
 

H A B E N  S I E  L U S T ,  G A N Z  V O R N E  D A B E I  Z U  S E I N ,  W E N N  D I E  Z U K U N F T  E N T S T E H T ?  
D A S  F R A U N H O F E R - I N S T I T U T  F Ü R  M I K R O E L E K T R O N I S C H E  S C H A L T U N G E N  U N D  
S Y S T E M E  I N  D U I S B U R G  S U C H T  Z U M  N Ä C H S T M Ö G L I C H E N  T E R M I N  E I N E N / E I N E  
 

PROJEKTLEITER / PROJEKTLEITERIN FÜR DIE 
PROZESSENTWICKLUNG VON MEMS-SYSTEMEN 
 

 

Das Tätigkeitsfeld unserer Gruppe besteht in der Entwicklung von Fertigungsprozessen und Sensorsystemen für die 

Mikrosystemtechnik. Bei Ihrer Arbeit können Sie auf eine CMOS-Fertigungslinie, ein modern ausgestattetes 

Mikrosystemtechniklabor und die Unterstützung eines motivierten Teams zurückgreifen. 

Ihre Hauptaufgaben umfassen die Produktentwicklung in enger Zusammenarbeit mit industriellen Kunden oder 

Forschungskonsortien sowie die Leitung und Akquisition von nationalen sowie internationalen industriellen und 

öffentlichen Projekten. 

Was Sie mitbringen 
 abgeschlossenes Diplomstudium (Uni) oder Abschluss M. Sc. Im Bereich Physik, Materialwissenschaften, 

Elektrotechnik oder eines vergleichbaren Studiengangs –ggf. Promotion 

 Berufserfahrung in der Prozess- oder Produktentwicklung 

 vertraut mit der Arbeit und den Abläufen in Mikroelektronik-Reinräumen 

 gute deutsche und englische Sprachkenntnisse 

 Kenntnisse in der Projektleitung sind wünschenswert 

 Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, eine eigenständige Arbeitsweise und die Fähigkeit, sich schnell in neue 

Problemstellungen einzuarbeiten 

 

Anstellung, Vergütung und Sozialleistungen basieren auf dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die 

wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

eingestellt. Die Fraunhofer-Gesellschaft legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern.  

Interesse? Dann bewerben Sie sich bitte ausschließlich online unter: http://www.ims.fraunhofer.de/de/Karriere.html  

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen per E-Mail oder Post leider nicht berücksichtigen können. 

Fragen zu dieser Position beantwortet gerne Frau Anja Schwarzkopf, 

Telefon +49 203 3783-2913, E-Mail: personal@ims.fraunhofer.de  

Weitere Informationen zum Institut finden Sie unter: www.ims.fraunhofer.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


